
LUPPA Administradora de Serviços e Representações Comerciais Ltda. 
Rua Euclides da Cunha, 179 – Santa Cruz - CEP: 78.065-240 – Cuiabá (MT); 
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ILUSTRÍSSIMA SENHORA PREGOEIRA IDEUZETE MARIA DA SILVA DA 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE – 

MATO GROSSO/MT. 

 

 

 

 

REF. EDITAL PREGÃO ELETRÔNICO Nº 051/2022 – PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 552633/2021. 

 

 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS CONTÍNUOS DE HIGIENIZAÇÃO HOSPITALAR – COM 

FORNECIMENTO DE PRODUTOS SANEANTES DE USO HOSPITALAR, 

EQUIPAMENTOS E OUTROS. 

 

 

 

 

 

 

                LUPPA ADMISTRADORA DE SERVIÇOS E 

REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA, pessoa jurídica de direito 

privado, inscrita no CNPJ sob o nº 00.081.160/0001-02, 

localizada na Rua Euclides da Cunha, 2175, Bairro – Santa 

Cruz – Cuiabá/MT, vêm, tempestivamente, por meio de sua 

representante legal, REQUERER ESCLARECIMENTO, do referido 

edital nº 051/2022. Com base na Lei n.º 8.666/93, Lei nº 

10.520/2002 e demais normas pertinentes ao procedimento 

licitatório e objeto licitado, pelas razões de fato e de 

direito que passa a expor abaixo.  

 

 

 

                 

                DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO. 
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           DO HOSPITAL ESTADUAL SANTA CASA(HESC) 

 
01 – REQUER ESCLARECIMENTO - NÃO CONSTATAMOS NA PLANILHA OS 

QUANTITATIVOS DE PRODUTOS DE LIMPEZA. 

 

02 – REQUER ESCLARECIMENTO - NÃO CONSTATAMOS NA PLANILHA OS 

QUANTITATIVOS DE PRODUTOS DE HIGIENE/DESODORIZAÇÃO DE 

AMBIENTE. EXEMPLO: PAPEL HIGIENICO, PAPEL TOALHA, SABONETE, 

DESINFETANTES HOSPITALAR  

 E OUTROS PRODUTOS. 

 

03 – REQUER ESCLARECIMENTO - NÃO CONSTATAMOS NA PLANILHA OS 

QUANTITATIVOS DE UTENSÍLIOS DE LIMPEZA. 

 

       DO HOSPITAL REGIONAL DE RONDONÓPOLIS IRMÃ ELZA 

GIOVANELLA. 
 

04 – REQUER ESCLARECIMENTO - REFERENTE A RELAÇÃO DOS 

MATERIAIS A SEREM FORNECIDO PELA CONTRATADA COMO: 

EQUIPAMENTOS, UTENSÍLIOS DE LIMPEZA, PRODUTOS DE LIMPEZA, 

HIGIENE/DESODORIZAÇÃO DE AMBIENTES - DEVEMOS CONSIDERAR PARA 

COMPOSIÇÃO DE CUSTOS ÀS FOLHAS DE Nº 01 Á 18 OU ÀS FOLHAS DE 

Nº 01 Á 04 E 01 Á 14, ás quantidades relacionadas para os 

mesmos itens são maiores e outros itens são menores. 

 

                

05 – REQUER ESCLARECIMENTO - É OBRIGATÓRIO O PREECHIMENTO 

DAS PLANILHAS DE CUSTOS   E FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA CADA 

TIPO DE ÁREA FISICA COM RESPECTIVO PREÇO MENSAL UNITÁRIO POR 

METRO QUADRADO, CONFORME DETERMINA A IN 

001/2020/SAAF/SEFAZ/SEPLAG/MT,CONFORME ITENS DO EDITAL E 

TERMO DE REFERENCIA 6.3.1.1 LETRA (a,b,c,) 6.3.1.2, 6.1.1.3, 

6.3.1.4, 6.1.1.4, 6.3.1.5, 6.3.1.6, 6.3.1.7, 6.3.2 e 

6.3.2.1. 

 

 

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE 

PREÇOS. IN 001/2020/SEFAZ/SEPLAG/MT - EXEMPLO ABAIXO 

 

Discriminação dos Serviços 

A Data de apresentação da proposta   

B Município   

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo   

D Nº de meses de execução contratual   
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Identificação do Serviço 

Tipo de 

Serviço 
Unidade de Medida 

Quantidade total a contratar (em função da unidade de 

medida) 

      

         

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)   

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)   

3 Salário Nominativo da Categoria Profissional   

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   

6 Carga Horária   

 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 Composição da Remuneração % 
VALO

R (R$) 

A Salário Base   
 R$           

-    

B Gratificação por Assiduidade   
 R$           

-    

C Gratificação por Função   
 R$           

-    

D Adicional Insalubridade    
 R$           

-    

E Adicional Penosidade   
 R$           

-    

F Adicional Acúmulo de Função   
 R$           

-    

G Outros (especificar)   
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 1 
 R$           

-    

         

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % 
VALO

R (R$) 
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A 13º (Décimo-terceiro) salário    
 R$           

-    

B Férias e Adicional de Férias   
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 2.1 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições % 
VALO

R (R$) 

A INSS    
 R$           

-    

B Salário Educação    
 R$           

-    

C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) (RAT x FAP)   
 R$           

-    

D SESC ou SESI   
 R$           

-    

E SENAI - SENAC    
 R$           

-    

F SEBRAE    
 R$           

-    

G INCRA    
 R$           

-    

H FGTS    
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

2.3 Benefícios Mensais e Diários   
VALO

R (R$) 

A Transporte    
 R$           

-    

B Auxílio-Refeição/Alimentação     
 R$           

-    

C Assistência Médica e Familiar  - 
 R$           

-    

D Cesta Básica - 
 R$           

-    
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E Seguro de Vida - 
 R$           

-    

F Outros (especificar) - 
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 
 R$           

-    

  

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E 

DIÁRIOS 

2  Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários 
VALO

R (R$) 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias 
 R$           

-    

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 
 R$           

-    

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 2 
 R$           

-    

  

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % 
VALO

R (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado   
 R$           

-    

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado   
 R$           

-    

C Aviso Prévio Trabalhado    
 R$           

-    

D 
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio 

Trabalhado 
  

 R$           

-    

E 
Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio indenizado e 

sobre o aviso prévio trabalhado  (Alterado conforme Lei  nº  13.932/2019 ) 
  

 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 3 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
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4.1 Substituto nas Ausências Legais % 
VALO

R (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias   
 R$           

-    

B Substituto na cobertura de Ausências Legais   
 R$           

-    

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade   
 R$           

-    

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho   
 R$           

-    

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade   
 R$           

-    

F Substituto na cobertura de Outros ausências (especificar)   
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

4.2 Substituto na Intrajornada % 
VALO

R (R$) 

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação 
0,0

0% 

 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 4.2 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL 

AUSENTE 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente 
VALO

R (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 
 R$           

-    

4.2 Substituto na Intrajornada 
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 4 
 R$           

-    

  

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 

5 Insumos Diversos   
VALO

R (R$) 
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A Uniformes  -   

B Materiais -   

C Equipamentos -   

D Depreciação de máquinas e equipamentos -   

E Outros a Especificar - 
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 5 - 
 R$           

-    

  

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % 
VALO

R (R$) 

A Custos Indiretos   
 R$           

-    

B Lucro   
 R$           

-    

C TRIBUTOS   
 R$           

-    

C.

1 
PIS   

 R$           

-    

C.

2 
COFINS   

 R$           

-    

C.

3 
ISS   

 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 6 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) 
VALO

R (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
 R$           

-    

B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
 R$           

-    

C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 
 R$           

-    

D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
 R$           

-    
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E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 
 R$           

-    

  Subtotal (A + B + C + D + E) 
 R$           

-    

F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
 R$           

-    

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 
 R$           

-    

         

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS 

         

Tipo de 

Serviço 

Valor Proposto por 

Empregado 

Valor 

Proposto 

por Posto 

Qtde Postos 
Valor Total 

do Serviço 

0 
 R$                                      

-    

 R$                               

-    
0 

 R$                                  

-    

                  

VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS 

         

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA Valor 

A Valor proposto por unidade de medida 
 R$                                  

-    

B Valor mensal do serviço 
 R$                                  

-    

C 
Valor Global da Proposta (valor total do serviço multiplicado pelo número 

de meses) 

 R$                                  

-    

 

 

 

 

ÁREA INTERNA CRÍTICA  

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1 
30X350 

R$    R$    

SERVENTE DE LIMPEZA 1 
350 

R$    R$  

TOTAL R$  

 

 

 

 



LUPPA Administradora de Serviços e Representações Comerciais Ltda. 
Rua Euclides da Cunha, 179 – Santa Cruz - CEP: 78.065-240 – Cuiabá (MT); 

Telefone: (65) 3664-2200 – e-mail: administração@luppa.com.br 

CNPJ/MF. 00.081.160/0001-02 

 

 
ÁREA INTERNA SEMICRITICA 

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1 
30X350 

R$    R$    

SERVENTE DE LIMPEZA 1 
350 

R$    R$    

TOTAL R$   

 

 
ÁREA INTERNA ADMINISTRATIVA 

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1 
30X800 

R$    R$    

SERVENTE DE LIMPEZA 1 
800 

R$    R$    

TOTAL R$   

 

 
ÁREA EXTERNA 

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1    
30 X 1300 

R$    R$    

JARDINEIRO 1 
1300 

R$    R$    

TOTAL R$    

 
VALOR TOTAL DOS SERVIÇOS 

TIPO DE ÁREA ÁREA (M²) 
(1) 

PREÇO UNITÁRIO 
MENSAL (R$/M²) 

(2) 

TOTAL MENSAL (R$) 
(3)= (1)X(2) 

ÁREA INTERNA CRÍTICA 12X36 
DIURNO 

   R$     R$       

ÁREA INTERNA CRITICA 12x36 
NOTURNO 

   R$       R$       

ÁREA INTERNA SEMICRITICA 12x36 
DIURNO 

   

ÁREA INTERNA SEMICRITICA 12x36 
NOTURNO 

   

ÁREA INTERNA ADMINISTRATIVA    

ÁREA EXTERNAS    R$       R$         

LIMPEZA DE CAIXA DÁGUA     

LIMPEZA DE CAIXA DÁGUA    
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TOTAL R$      

 

ITEM 11.15 – DO EDITAL – Da documentação a ser apresentada no ato da 

assinatura do contrato. 

06 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO - referente as Planilhas de 

Composição de Custos, devido a exigencia do edital  REQUERER apenas e 

somente que seja enviados as Planilhas de Composição de Custos e Formação 

de Preços apena na assinatura do contrato, conforme modelo de Planilha 

encontra se no ANEXO V deste termo. ITEM 11.15.3 DO EDITAL. 

 

O não preenchimento das Planilhas de Composição de Custos e 

Formação de Preços trará enormes prejuízos entre as empresas 

concorrentes devido o edital exigir a entrega das planilhas 

de composição de Custos apena e somente na assinatura do 

contrato – item 11.15 e 11.15.3. 

 

Outro, cabe as concorrentes o direito de interpor recursos 

administrativo ao analisar as Planilhas de Composição de 

Custos e Formação de Preços das empresas vencedoras após 

REALINHADAS ou ajustada os seus valores para cada item por 

lotes, antes da assinatura do contrato. 

 

OCORRETO, não é os preenchimentos das Planilhas de Custos e 

Formação de Preços, conforme determina a IN 

001/2020/SEPLAG/MT, juntamente com ANEXO II – MODELO DE 

PROPOSTA DE PREÇOS, a ser cadastrada junto ao SICAF.  

 

    DOS EQUIPAMENTOS, DOS PRODUTOS DE LIMPEZA, DOS MATERIAIS 

DE HIGIENE/DOSODORIZAÇÃO DE AMBIENTES e UTENSÍLIOS DE 

LIMPEZA. Devido a quantidade relacionadas por local de 

execução dos serviços.    

 

07- REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório constar nas 

Planilhas de Composição de Custos e Formação de Preços os 

valores e quantidades de cada itens relacionados referente 

a cada lote como: EQUIPAMENTOS, PRODUTOS DE LIMPEZA, DOS 

MATERIAIS DE HIGIENE/DOSODORIZAÇÃO DE AMBIENTES e UTENSÍLIOS 

DE LIMPEZA, conforme requer o edital por lote.  

 

 

09 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório o 

preenchimento das Planilhas de Composição de Custos e 

Formação de Preços de acordo com IN 001/2020/SEFAZ/SEPLAG/MT 
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10)- REQUER ESCLARECIMENTO – Às empresas que não atenderem 

as exigências do presente Termo de Referência, Edital e 

Anexos, e que apresentarem omissões, irregularidades ou 

defeitos capazes de dificultar o julgamento referente a 

Planilha de Composição de Custos e Formação de Preços, devido 

aos valores e quantidades de cada itens relacionados 

referente a cada lote como: EQUIPAMENTOS, PRODUTOS DE 

LIMPEZA, DOS MATERIAIS DE HIGIENE/DOSODORIZAÇÃO DE AMBIENTES 

e UTENSÍLIOS DE LIMPEZA, conforme requer o edital e anexo 

por lote. Serão desclassificadas pela Comissão 

de Licitação e Pregoeira, conforme determina 

o item 7.6. Edital.  

 
 

11 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – O motivo da não exigência 

no edital e seus anexos, da apresentação da Planilha de 

Composição de Custos e Formação de Preços AJUSTADA da empresa 

vencedora junto ao SICAF, a não exigência, tira o direito de 

todas concorrentes analisar e ter conhecimento de fato se a 

mesma atendeu todas às exigências do edital. 

 

 

12 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – Tal exigência do edital 

nos Itens 16.1 e 16.2 da apresentação da Planilha 

de Composição de Custo e Formação de Preços 

(analítica) somente na assinatura do contrato, não 

tem respaldo da IN 001/2020/SEPLAG/MT,IN 

005/2017/SEGES/MP Lei 8.666/93 e Lei 10.520 e outra 

leis vigentes. 

 

 

13 - REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – Nas áreas internas CRITICAS 

e SEMICRITICAS diurnas e noturnas é obrigatório utilizar a 

escala de 12 (doze) horas por 36 (trinta e seis) horas de 

segunda adomingo, conforme o que determina o item 6.3.1.2 e 

letra (b) do item 6.3.1.1 do edital. 

 

 

14 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório as empresas 

adotarem a relação de (01) um encarregado para cada (30) 

trinta serventes, ou fração, conforme determina o item 

6.3.1.6, disposto no item 6.3.1.1 do edital. 

 

15 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – As empresas participantes 

do referido pregão nº 056/2022, terão que seguir 
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rigorosamente o que determina a Instrução Normativa nº 

001/2010/SEFAZ/SEPLAG/MT, conforme exigências nos itens do 

edital 6.3.1, 6.3.1.1, letras (a,b,c), 6.3.1.2, 6.3.1.3, 

6.3.1.4, 6.3.1,5, 6.3.1.6, 6.3.1.7, 6.3.1.7, 6.3.2. 

 

16 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório as empresas 

atender o que exige o item 6.3.2.1 do edital – para cada 

tipo de área física deverá ser apresentada pelas proponentes 

os respectivos preços mensais unitários por metro quadrado, 

calculando com base na Planilha de Composição de Custos e 

Formação de Preços. 

 

 

      Na certeza de contar com a valiosa atenção da Comissão 

de Licitação e Pregoeira, aguardamos resposta do pedido de 

esclarecimento para que possamos elaborar a nossa proposta 

de preços. 

 

                   

                              Cuiabá, 10 de agosto de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luppa Administradora de Serviços e Representações Comerciais Ltda              

                   Flávia Mesquita Gonçalves 

                          Proprietária 
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ILUSTRÍSSIMA SENHORA PREGOEIRA KELY FERNANDA GONÇALVES DA 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE – 

MATO GROSSO/MT. 

 

 

 

 

REF. EDITAL PREGÃO ELETRÔNICO Nº 056/2022 – PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº2022/31466 

 

 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS CONTÍNUOS DE HIGIENIZAÇÃO HOSPITALAR – COM 

FORNECIMENTO DE PRODUTOS SANEANTES DE USO HOSPITALAR, 

EQUIPAMENTOS E OUTROS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                LUPPA ADMISTRADORA DE SERVIÇOS E 

REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA, pessoa jurídica de direito 

privado, inscrita no CNPJ sob o nº 00.081.160/0001-02, 

localizada na Rua Euclides da Cunha, 2175, Bairro – Santa 

Cruz – Cuiabá/MT, vêm, tempestivamente, por meio de sua 

representante legal, REQUERER ESCLARECIMENTO, do referido 

edital nº 056/2022. Com base na Lei n.º 8.666/93, Lei nº 

10.520/2002 e demais normas pertinentes ao procedimento 

licitatório e objeto licitado, pelas razões de fato e de 

direito que passa a expor abaixo.  
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                DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO. 

 

            
01 – REQUER ESCLARECIMENTO - NÃO CONSTATAMOS NA PLANILHA OS 

QUANTITATIVOS DE PRODUTOS DE LIMPEZA POR LOCALDE SERVIÇOS. 

 

02 – REQUER ESCLARECIMENTO - NÃO CONSTATAMOS NA PLANILHA OS 

QUANTITATIVOS DE PRODUTOS DE HIGIENE/DESODORIZAÇÃO DE 

AMBIENTE. EXEMPLO: PAPEL HIGIENICO, PAPEL TOALHA, SABONETE, 

DESINFETANTES HOSPITALAR E OUTROS PRODUTOS POR LOCAL DE 

SERVIÇOS. 

 

03 – REQUER ESCLARECIMENTO - NÃO CONSTATAMOS NA PLANILHA OS 

QUANTITATIVOS DE UTENSÍLIOS DE LIMPEZA POR LOCAL DE SERVIÇOS. 

              

04 – REQUER ESCLARECIMENTO - É OBRIGATÓRIO O PREECHIMENTO 

DAS PLANILHAS DE CUSTOS   E FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA CADA 

TIPO DE ÁREA FISICA COM RESPECTIVO PREÇO MENSAL UNITÁRIO POR 

METRO QUADRADO, CONFORME DETERMINA A IN 

001/2020/SAAF/SEFAZ/SEPLAG/MT.  

 

 

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE 

PREÇOS. IN 001/2020/SEFAZ/SEPLAG/MT - EXEMPLO ABAIXO 

 

Discriminação dos Serviços 

A Data de apresentação da proposta   

B Município   

C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo   

D Nº de meses de execução contratual   

         

Identificação do Serviço 

Tipo de 

Serviço 
Unidade de Medida 

Quantidade total a contratar (em função da unidade de 

medida) 

      

         

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra 

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)   

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)   
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3 Salário Nominativo da Categoria Profissional   

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)   

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)   

6 Carga Horária   

 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 Composição da Remuneração % 
VALO

R (R$) 

A Salário Base   
 R$           

-    

B Gratificação por Assiduidade   
 R$           

-    

C Gratificação por Função   
 R$           

-    

D Adicional Insalubridade    
 R$           

-    

E Adicional Penosidade   
 R$           

-    

F Adicional Acúmulo de Função   
 R$           

-    

G Outros (especificar)   
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 1 
 R$           

-    

         

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias % 
VALO

R (R$) 

A 13º (Décimo-terceiro) salário    
 R$           

-    

B Férias e Adicional de Férias   
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 2.1 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições % 
VALO

R (R$) 
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A INSS    
 R$           

-    

B Salário Educação    
 R$           

-    

C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) (RAT x FAP)   
 R$           

-    

D SESC ou SESI   
 R$           

-    

E SENAI - SENAC    
 R$           

-    

F SEBRAE    
 R$           

-    

G INCRA    
 R$           

-    

H FGTS    
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 2.2 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

2.3 Benefícios Mensais e Diários   
VALO

R (R$) 

A Transporte    
 R$           

-    

B Auxílio-Refeição/Alimentação     
 R$           

-    

C Assistência Médica e Familiar  - 
 R$           

-    

D Cesta Básica - 
 R$           

-    

E Seguro de Vida - 
 R$           

-    

F Outros (especificar) - 
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 2.3 
 R$           

-    

  

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E 

DIÁRIOS 
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2  Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários 
VALO

R (R$) 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias 
 R$           

-    

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 
 R$           

-    

2.3 Benefícios Mensais e Diários 
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 2 
 R$           

-    

  

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 

3 Provisão para Rescisão % 
VALO

R (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado   
 R$           

-    

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado   
 R$           

-    

C Aviso Prévio Trabalhado    
 R$           

-    

D 
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio 

Trabalhado 
  

 R$           

-    

E 
Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio indenizado e 

sobre o aviso prévio trabalhado  (Alterado conforme Lei  nº  13.932/2019 ) 
  

 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 3 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

4.1 Substituto nas Ausências Legais % 
VALO

R (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias   
 R$           

-    

B Substituto na cobertura de Ausências Legais   
 R$           

-    

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade   
 R$           

-    

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho   
 R$           

-    
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E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade   
 R$           

-    

F Substituto na cobertura de Outros ausências (especificar)   
 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 4.1 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

4.2 Substituto na Intrajornada % 
VALO

R (R$) 

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação 
0,0

0% 

 R$           

-    

TOTAL SUBMÓDULO 4.2 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL 

AUSENTE 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente 
VALO

R (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais 
 R$           

-    

4.2 Substituto na Intrajornada 
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 4 
 R$           

-    

  

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 

5 Insumos Diversos   
VALO

R (R$) 

A Uniformes  -   

B Materiais -   

C Equipamentos -   

D Depreciação de máquinas e equipamentos -   

E Outros a Especificar - 
 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 5 - 
 R$           

-    
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MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % 
VALO

R (R$) 

A Custos Indiretos   
 R$           

-    

B Lucro   
 R$           

-    

C TRIBUTOS   
 R$           

-    

C.

1 
PIS   

 R$           

-    

C.

2 
COFINS   

 R$           

-    

C.

3 
ISS   

 R$           

-    

TOTAL DO MÓDULO 6 
0,0

0% 

 R$           

-    

  

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 

Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) 
VALO

R (R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
 R$           

-    

B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
 R$           

-    

C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 
 R$           

-    

D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
 R$           

-    

E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 
 R$           

-    

  Subtotal (A + B + C + D + E) 
 R$           

-    

F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
 R$           

-    

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO 
 R$           

-    

         

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS 
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Tipo de 

Serviço 

Valor Proposto por 

Empregado 

Valor 

Proposto 

por Posto 

Qtde Postos 
Valor Total 

do Serviço 

0 
 R$                                      

-    

 R$                               

-    
0 

 R$                                  

-    

                  

VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS 

         

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA Valor 

A Valor proposto por unidade de medida 
 R$                                  

-    

B Valor mensal do serviço 
 R$                                  

-    

C 
Valor Global da Proposta (valor total do serviço multiplicado pelo número 

de meses) 

 R$                                  

-    

 

 

 

 

ÁREA INTERNA CRÍTICA  

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1 
30X350 

R$    R$    

SERVENTE DE LIMPEZA 1 
350 

R$    R$  

TOTAL R$  

 

 

 

 

 
ÁREA INTERNA SEMICRITICA 

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1 
30X350 

R$    R$    

SERVENTE DE LIMPEZA 1 
350 

R$    R$    

TOTAL R$   
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ÁREA INTERNA ADMINISTRATIVA 

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1 
30X800 

R$    R$    

SERVENTE DE LIMPEZA 1 
800 

R$    R$    

TOTAL R$   

 

 
ÁREA EXTERNA 

MÃO DE OBRA (1) 
PRODUTIVIDADE 

(2) 
PREÇO HOMEM/MÊS 

(1X2) 
       SUBTOTAL 

LÍDER DE EQUIPE 1    
30 X 1300 

R$    R$    

JARDINEIRO 1 
1300 

R$    R$    

TOTAL R$    

 
VALOR TOTAL DOS SERVIÇOS 

TIPO DE ÁREA ÁREA (M²) 
(1) 

PREÇO UNITÁRIO 
MENSAL (R$/M²) 

(2) 

TOTAL MENSAL (R$) 
(3)= (1)X(2) 

ÁREA INTERNA CRÍTICA 12X36 
DIURNO 

   R$     R$       

ÁREA INTERNA CRITICA 12x36 
NOTURNO 

   R$       R$       

ÁREA INTERNA SEMICRITICA 12x36 
DIURNO 

   

ÁREA INTERNA SEMICRITICA 12x36 
NOTURNO 

   

ÁREA INTERNA ADMINISTRATIVA    

ÁREA EXTERNAS    R$       R$         

LIMPEZA DE CAIXA DÁGUA     

LIMPEZA DE CAIXA DÁGUA    

    

TOTAL R$      

 

 

06 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – Será exigido das empresas as 

Planilhas de Composição de Custos conforme o que determina a IN 

001/2020/SEPLAG/MT, apenas e somente na assinatura do contrato, de acordo 

com o Item 16 e seus subitens 16.1 e 16.2 do edital. 
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O não preenchimento das Planilhas de Composição de Custos e 

Formação de Preços trará enormes prejuízos entre as empresas 

concorrentes devido o edital não exigir a entrega das 

planilhas de composição de Custos conforme determina a IN 

001/2020/SEPLAG/MT. 

 

Outro, cabe as concorrentes o direito de interpor recursos 

administrativo ao analisar as Planilhas de Composição de 

Custos e Formação de Preços das empresas vencedoras após 

REALINHADAS ou ajustada os seus valores para cada item por 

lotes, antes da assinatura do contrato. 

 

06 - REQUEREMOS ESCLARECIMENTO - OCORRETO, não é os 

preenchimentos das Planilhas de Custos e Formação de Preços, 

conforme determina a IN 001/2020/SEPLAG/MT, juntamente com 

ANEXO II – MODELO DE PROPOSTA DE PREÇOS, a ser cadastrada 

junto ao SICAF.  

 

    DOS EQUIPAMENTOS, DOS PRODUTOS DE LIMPEZA, DOS MATERIAIS 

DE HIGIENE/DOSODORIZAÇÃO DE AMBIENTES e UTENSÍLIOS DE 

LIMPEZA. Devido a quantidade relacionadas por local de 

execução dos serviços.    

 

07- REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório constar nas 

Planilhas de Composição de Custos e Formação de Preços os 

valores e quantidades de cada itens relacionados referente 

a cada lote como: EQUIPAMENTOS, PRODUTOS DE LIMPEZA, DOS 

MATERIAIS DE HIGIENE/DOSODORIZAÇÃO DE AMBIENTES e UTENSÍLIOS 

DE LIMPEZA, conforme requer o edital por lote.  

 

 

08 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório o 

preenchimento das Planilhas de Composição de Custos e 

Formação de Preços de acordo com IN 

001/2020/SEFAZ/SEPLAG/MT. 

 

09 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – Será exigida das empresas 

o ALVARÁ SINITÁRIO, pois o edital nº 151/2022/SES com o mesmo 

objetivo de serviços, exigem apresentação do ALVARÁ 

SANITÁRIO.  

 

 

10)- REQUER ESCLARECIMENTO – Às empresas que não atenderem 

as exigências do presente Termo de Referência, Edital e 

Anexos, e que apresentarem omissões, irregularidades ou 

defeitos capazes de dificultar o julgamento referente a 

Planilha de Composição de Custos e Formação de Preços, devido 

aos valores e quantidades de cada itens relacionados 
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referente a cada lote como: EQUIPAMENTOS, PRODUTOS DE 

LIMPEZA, DOS MATERIAIS DE HIGIENE/DOSODORIZAÇÃO DE AMBIENTES 

e UTENSÍLIOS DE LIMPEZA, conforme requer o edital e anexo 

por lote. Serão desclassificadas pela Comissão 

de Licitação e Pregoeira.  
 

11 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – O motivo da não exigência 

no edital e seus anexos, da apresentação da Planilha de 

Composição de Custos e Formação de Preços AJUSTADA da empresa 

vencedora junto ao SICAF, a não exigência, tira o direito de 

todas concorrentes analisar e ter conhecimento de fato se a 

mesma atendeu todas às exigências do edital. 

 

12 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – Tal exigência do edital 

nos Itens 16.1 e 16.2 da apresentação da Planilha 

de Composição de Custo e Formação de Preços 

(analítica) somente na assinatura do contrato, não 

tem amparo legal da IN 001/2020/SEPLAG/MT, Lei 

8.666/93 e Lei 10.520. 

 

 

11 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – O motivo da não exigência 

no edital e seus anexos, da apresentação da Planilha de 

Composição de Custos e Formação de Preços AJUSTADA da empresa 

vencedora junto ao SICAF, a não exigência, tira o direito de 

todas concorrentes analisar e ter conhecimento de fato se a 

mesma atendeu todas às exigências do edital. 

 

 

12 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – Tal exigência do edital 

nos Itens 16.1 e 16.2 da apresentação da Planilha 

de Composição de Custo e Formação de Preços 

(analítica) somente na assinatura do contrato, não 

tem respaldo da IN 001/2020/SEPLAG/MT,IN 

005/2017/SEGES/MP Lei 8.666/93 e Lei 10.520 e outra 

leis vigentes. 

 

 

13 - REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – O edital não comtempla áreas 

internas CRITICAS e SEMICRITICAS noturnas está correto. 

  

 

14 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório as empresas 

adotarem a relação de (01) um encarregado para cada (30) 

trinta serventes, ou fração, conforme determina a Instrução 

Normativa 001/2020/SEFAZ/SEPLAG/MT e item 6.3.1 do edital 
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15 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – O edital não contempla ás 

áreas SEMICRITICAS dos referidos lotes do edital. 

 

 

16 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – As empresas participantes 

do referido pregão nº 056/2022, terão que seguir 

rigorosamente o que determina a Instrução Normativa nº 

001/2010/SEFAZ/SEPLAG/MT, edital e anexo. 

 

17 – REQUEREMOS ESCLARECIMENTO – É obrigatório as empresas 

atender o que exige o item 6 do Termo de Referência – DA 

ESPECIFICAÇAÇÃO E EXIGÊNCIA DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS do 

edital – para cada tipo de área física deverá ser apresentada 

pelas proponentes os respectivos preços mensais unitários 

por metro quadrado, calculando com base na Planilha de 

Composição de Custos e Formação de Preços. 

 

 

      Na certeza de contar com a valiosa atenção da Comissão 

de Licitação e Pregoeira, aguardamos resposta do pedido de 

esclarecimento para que possamos elaborar a nossa proposta 

de preços. 

 

 

                   

                              Cuiabá, 10 de agosto de 2022. 

 

 

 

 

 
Luppa Administradora de Serviços e Representações Comerciais Ltda              

                   Flávia Mesquita Gonçalves 

                          Proprietária 
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